
 

4من  1الصفحة   
 

    

 آلية تنظيم وإدارة عضوية الجمعية العمومية 



 

4من  2الصفحة   
 

  جدول المحتويات 

 لم يتم العثور على إدخالات لجدول محتويات. 

 مقدمة

عڴʄ تنظيم إجراءات العضوʈة ࢭʏ اݍݨمعية العمومية    جمعية مفاتيح اݍݵ؈ف الأسرʈةحرصًا من مجلس إدارة  

عـدّت ɸـذه الآليـة لتɢون  
ُ
بمـا يحقق العـدالـة والشـــــــــــــفـافيـة، وʉعزز الال؅قام بـالأنظمـة واللوائح المعتمـدة، فقـد أ

إطارًا مرجعيًا واܷـــــݰًا ࢭʏ التعامل مع طلبات الانضـــــمام لعضـــــوʈة اݍݨمعية العمومية، وكذلك الاعتذار عٔڈا  

 .ʈة بقرار مسȎبأو إلغاء العضو 

ܣ لݏݨمعية ولوائحه التنفيذية، وتأȖي Ȗعزʈزًا لݏݰوكمة   وȖســـــــȘند ɸذه الآلية إڲʄ ما نصّ عليه النظام الأســـــــا؟ــــــۜـ

ـــــمانًا لتɢامل الأدوار ب؈ن اݍݨɺات الإدارʈة والتنظيمية داخل اݍݨمعية. وʉُعمل ٭ڈذه الآلية Ȋعد اعتمادɸا   ــــــ وضـ

عد ملزمة ݍݨميع الأطراف ذات العلاقة
ُ
Ȗمن مجلس الإدارة، و. 

  

 آلية البت في عضوية الجمعية العمومية

 ): تقديم طلب العضوية1المادة (

ـــȘنـدات   . 1 ا بـالمســـــــ ـــــــمـام إڲʄ اݍݨمعيـة العموميـة ع؄ف النموذج المعتمـد، مرفقـً ــ ـــوʈـة بطلـب انضـ ـــ ــ يتقـدم طـالـب العضــ

 .المطلوȋة وفقًا للشروط النظامية 

 .تقوم الإدارة اݝݵتصة بقيد الطلب ࢭʏ ܥݨل خاص بطلبات العضوʈة، وتوثق تارʈخ استلام الطلب  . 2

 ): دراسة الطلب2المادة (

 .) يومًا من تارʈخ الاستلام 15دراسة الطلب خلال مدة أقصاɸا (   التنفيذية تتوڲʄ الݏݨنة   . 1

ـــــــو مع رســـــــــالة اݍݨمعية   . 2 ـــــــȘيفاء الشـــــــــروط النظامية، والملاءمة العامة للعضــ Ȗشـــــــــمل الدراســـــــــة التحقق من اســ

 .وأɸدافɺا 
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ـــــــوغـات   . 3 ا فيـه القبول أو الرفض مع المســـ ـــݰـً ـܷــــــ ـــــــفوعـة برأي الݏݨنـة، مو ــيـة إڲʄ مجلس الإدارة مشـــ تُرفع التوصــــــــ

 .النظامية 

 ): قرار مجلس الإدارة 3المادة (

ـــوʈــة خلال أول اجتمــاع لــه Ȋعــد رفع التوصــــــــــيــة، وʈصــــــــــــدر قراره بــأغلبيــة   . 1 ـــ ــ يȎــت مجلس الإدارة ࢭʏ طلــب العضــ

 .اݍݰضور 

 :يɢون قرار اݝݨلس Ȋشأن  . 2

o  ܥݨل الأعضاء  :القبول ʏܦݨل ࢭʉُشعر العضو بذلك رسميًا وʉُو. 

o  شــــــعر مقدم الطلب بالقرار خلال مدة لا تتجاوز (  :الرفض/الاعتذارʉُ7مع بيان الأســــــباب كتابة، و  (

 .أيام عمل من تارʈخ صدوره 

ڈٰائيًا  . 3  .ʇُعد قرار اݝݨلس 

 ): إلغاء العضوية4المادة (

 :ݝݨلس الإدارة اݍݰق ࢭʏ إلغاء عضوʈة أي عضو من أعضاء اݍݨمعية العمومية، وفق الضوابط التالية 

 :أسباب الإلغاء 

o  اݍݨمعية ʏمخالفة الأنظمة أو اللوائح المعتمدة ࢭ. 

o  اɺسمعة اݍݨمعية أو مصاݍݰȊ الإضرار المتعمد. 

o  التغيب المتكرر عن الاجتماعات دون عذر مقبول. 

o  ة النظامية أو النظامية اݍݵاصةʈفقدان أحد شروط العضو. 

 :الإجراءات النظامية للإلغاء 

o  ) ــݰًا فيه اݝݵالفة، مع منحه فرصـــــــة للرد خلال ـܷــــ )  10توجه اݍݨمعية إنذارًا كتابيًا أوليًا للعضـــــــو مو

 .أيام عمل 

o  مجلس الإدارة للبت فيه ʄعرض الموضوع عڴʇُ ،حال استمرار اݝݵالفة أو عدم الرد ʏࢭ. 

o  ) شعر به العضو خلالʉُب، وȎأيام عمل 7يصدر قرار الإلغاء من اݝݨلس بقرار مس (. 



 

4من  4الصفحة   
 

 ): أحكام ختامية 5المادة (

  ة ضمن ملفات موثقةʈافة محاضر الاجتماعات والقرارات الصادرة بخصوص العضوɢتحتفظ اݍݨمعية ب. 

  ) ت  15يجوز للعضو المتضرر من قرار الإلغاء التقدم بتظلم ݝݨلس الإدارة خلالȎʈُخ الإشعار، وʈيومًا من تار (

 .) يومًا 30فيه خلال ( 

  

  

   في    آلية تنظيم وإدارة عضـوية الجمعية العموميةاعتمد مجلس إدارة الجمعية
يخ    الاجتماع رقم (   م00/00/2025) وتار

  


