
 

 18من  1الصفحة 
 

   

 لائحة السياسات المالية 



 

 18من   2الصفحة 
 

 جدول المحتويات 

 5 ................................................................................ الفصل الأول: الاختصاصات والمفاهيم 

يف اللائحة وأهدافها 1المادة )  5 ................................................................................ (: تعر

 5 ............................................................................................... (: نطاق التطبيق2المادة )

 5 ......................................................(: المراجع والمعايير المحاسبية والتنظيمية 3المادة ) 

 5 ....................................................(: اعتماد اللائحة ومسؤوليات التنفيذ والرقابة4المادة )

 5 ........................................................... (: اختصاصات الجمعية العمومية المالية 5المادة )

 6 ......................................... (: متطلبات السجلات والشفافية والاحتفاظ بالأموال 6المادة )

 6 .................................. الشؤون المالية: الدورة المستندية والتدقيق والموازنات   :( 7المادة )

 6 .................................................................................. (: مهام المسؤول المالي 8المادة )

 7 ................................................................................. (: مهام المحاسب المالي 9المادة )

 7 ................................................................................ (: مهام محاسب النقدية 10المادة )

 7 .......................................................... الفصل الثاني: النظام المحاسبي والسياسات المالية 

يف النظام المحاسبي ووظائفه 11المادة )  7 ............................................................... (: تعر

 7 ........................................................ (: سياسات التسجيل والقياس والعرض12المادة )

 7 ..................................................................... (: المعايير المحاسبية المعتمدة 13المادة )

 8 .................................................................................. (: الاشراف على التطبيق 14المادة )

 8 ................................................................................. (: مقومات النظام المالي 15المادة )

 8 ................................................................. (: السجلات المحاسبية الأساسية 16المادة )

 8 ...................................................................... (: المستندات وأهميتها الإثباتية 17المادة )

 8 .................................................................. (: النماذج والمطبوعات وضوابطها 18المادة )

 8 .................................................. (: ترقيم النماذج والجداول والنماذج المعتمدة 19المادة )

 9 ................................................................................................. الفصل الثالث: المدفوعات

ية 20المادة )  9 ...................................................... ( العهدة المستديمة والمصروفات النثر

يات 21المادة )  9 ...................................................................... ( سياسة وإجراءات المشتر

 9 ............................................................ ( خدمات وسلع الموردين والمقاولين: 22المادة )

 9 ................................................................................................. الفصل الرابع: المقبوضات

ية: 23المادة )  9 ..................................................................... ( استقطاعات البنوك الشهر

 9 ........................................................................ ( تبرعات المشاريع والأنشطة 24المادة )



 

 18من  3الصفحة 
 

 10....................................................................................... ( التبرعات العينية: 25المادة )

 10............................................................. ( الإيرادات والاستثمارات والإيجارات 26الفقرة )

 10............................................................................. والموجودات الفصل الخامس: الأصول 

ينة وضوابطها27المادة )  10.................................................................................... ( الخز

 10.......................................................................... ( الشيكات الواردة وإيداعها28المادة )

 10................................................................................. ( الحسابات المصرفية 29المادة )

 10.................................................................................................. ( المخزون 30المادة ) 

 11 .................................................................................. ( المصروفات المقدمة 31المادة ) 

 11 ............................................................................... بالشراء  ( الأصول الثابتة32المادة ) 

 11 ................................................................................ ( الأصول الثابتة بالهبات 33المادة ) 

 11 ............................................ ( الأصول المتولدة داخلياً )مشاريع تحت التنفيذ( 34المادة ) 

 11 ................................................................................ ( إجراءات عامة للأصول 35المادة ) 

 11 ............................................................ الفصل السادس: التسويات والتقارير والمؤشرات

 11 .................................................................................. ( العائد على الاستثمار: 36المادة ) 

 11 ...................................................................... ( ماهية التقارير المالية ودورها 37المادة ) 

 12 ............................................................................................. ( أنواع التقارير38المادة ) 

 12 ............................................................................ ( التقارير الداخلية الدورية 39المادة ) 

يف القوائم المالية 40المادة )  12 ............................................................................... ( تعر

 12 ........................................................................................... ( أهداف القوائم41المادة )

 12 ......................................................................................... ( مكونات القوائم 42المادة )

 12 ........................................................................................ ( إجراءات الإقفال43المادة )

 12 ...................................................................... ( مسؤوليات ومواعيد الإقفال 44المادة )

 13 .................................................................................... ( المؤشرات المالية: 45المادة )

 13 ............................................................................... الفصل السابع: نظام الرقابة الداخلية 

 13 .......................................................... (: الغاية والإطار العام للرقابة الداخلية 46المادة )

 13 ............................................................... (: أهداف ومكوّنات الرقابة الداخلية 47المادة )

 13 ............................................................... (: الهيكل التنظيمي والاختصاصات 48المادة )

 13 .............................................................................. (: لوائح وإجراءات العمل 49المادة )

 14 ...................................................................... (: الصلاحيات وفصل الواجبات 50المادة )



 

 18من  4الصفحة 
 

 14 ...................................................................... (: المراجعة الداخلية وميثاقها51المادة )

 14 .......................................................................................... (: إدارة المخاطر52المادة )

ية   14 .................................................................................. الفصل الثامن: الموازنات التقدير

يف ونطاق الموازنة 53المادة )  14 .............................................................................. (: تعر

 15 ............................................................................... (: تشكيل لجنة الموازنة 54المادة )

 15 ...................................................................... (: مهام اللجنة ونماذج الإعداد 55المادة )

 15 ..................................................................... (: خطة العمل والجدول الزمني 56المادة )

 15 ............................................................... (: التصور الأولي وإجراءات المراجعة 57المادة )

 15 ............................................................... (: الإقرار الداخلي لمشروع الموازنة 58المادة )

 15 ................................................. (: مناقشة المجلس والعرض على العمومية 59المادة )

 16 .......................................................... (: مكونات الموازنة ومتطلبات الاتساق 60المادة )

 16 ..................................................................... (: آثار الاعتماد وضوابط التعديل 61المادة )

 16 ..................................................................... (: الصرف المؤقت قبل الاعتماد 62المادة )

 16 ............................................................................. (: تقارير المتابعة الدورية 63المادة )

 16 ................................................................ (: تحليل الانحرافات ورفع التقارير64المادة )

 17 ................................................................................ الفصل التاسع: تنمية الموارد المالية 

 17 ............................................................................ (: مصادر الدخل المعتمدة 65المادة )

 17 .................................................................... (: مسؤوليات المجلس والإدارة 66المادة )

 17 ................................................................................ (: إجراءات إدارة التنمية 67المادة )

 17 ......................................................................... (: أساليب وأدوات التحصيل 68المادة )

 18 ..................................................................... (: مؤشرات القياس والمتابعة 69المادة )

 18 ........................................................................ الفصل العاشر: اعتماد اللوائح والتعديلات 

 18 ............................................................ (: اعتماد اللائحة والمراجعة السنوية 70المادة )

 18 ........................................................................ (: المراجعة الدورية والتعديل 71المادة )

 

 



 

 18من  5الصفحة 
 

 الفصل الأول: الاختصاصات والمفاهيم 

يف اللائحة وأهدافها (:  1)  المادة  تعر

يمةةةفاةةةةلسلائحةةةلساخلةةةةع ةةةلساخ  س  ي  سيم ةةةف  لمس يلمسي   سيمةةةف  س ي ةةة س  ة س  ةةة يلمسس لائحةةةلسياسةةةةةةةةةةةةةةةةةفيةةةةةةةةةةةةةةةفلمس

يلج  ةل،س تشةة  سك مفوس اةة يلإجسيء  يايلمسيمفاةلس يبيفيةةصةلسلإحيةة سا  ة سيم ف يةةفلمس احدة سيلا   ف س

 . ت   يال  يس احسينسيا قفلإلسيمسبحلسعلىسياي فس يلااتزيوسلإف ه يفس ياسةفيفلمسيم

 نطاق التطبيق (:  2)  المادة

تسةةةةةةةةةةةةة يسك مةفوسهعاسيا ئحةلسعلىسدفرلسيا   يلمسيء ي شلس يال  عس يمجشةةةةةةةةةةةةةعلمسياتةف  ةلسا ج  ةةل،س علىس  ة س

 ب  سلإ ةةةةفسلاس ت ةةةةف  س  سس
ل
لسةةةةةةةةةةةةة س ا

ل
 ةةةة سك مةةةةفوسياد يئلسي   تس س دةةةةلسادةةةةف،سعلىسكنسا

ل
  ةةةةف  و ةةةةفس ك  يادةةةةف،س ت

س.ي ن  لس ياد يئلسياسف شلس ك مفوسيلجدلسيمخ  ل

 المراجع والمعايير المحاسبية والتنظيمية (:  3)  المادة

ا اسزس    ةفلمسياتخ ة سيمف  سعلى:سيم ف يرسيبيفيةةةةةةةةةةةةةصةلسيم ت   ساد جشةةةةةةةةةةةةةعلمسةيرسيادف رلساد  لس  سيم دسل،س

 ك مفوسياخ فوس يا ئحلسياتخلةع لس يلمسيايدل،س ق يع سيلي ك لس ي  الس يءريف فلمسيم ت   ،س ق ي يلمسس

 .  سعنسيلجدلسيبختيل جدسسيء ي  س ياسةفيفلمسيمس دل،س كيست دة فلمساخ ة ةلسلا حلساي

 اعتماد اللائحة ومسؤوليات التنفيذ والرقابة (:  4)  المادة

 ختصس جدسسيء ي  سلإةفعت ةف سهةعاسيا ئحةلس ت ة  ددةفس ر سيء  يايلمسياخ ةف ةةلس كيس ت دبةفلمسيعت ةف ساة تس

سلا تيةةةةةةةةف ةةةةةةةةفو  ،سك فساختصسس
ا
يلجدلسيبختيةةةةةةةةل،س ات  ىسيء ي  سياتخلةع لس   ة سيمسةةةةةةةةق اينساخلةعهفس،بحف

لسيبخفالفلمسء  يايلمسيمسةةةةةةةةةةةةفاالسس  ي  سياشةةةةةةةةةةةةق نسيمفاةلسلإفمتف  لس يا قفلإلسيا ي دةلسعلىس  تسيلااتزيوس   فا

 .يم ت   س  نسيء  لسلإف تيف فلمسيلجدفلمسيا قفلإةل

 اختصاصات الجمعية العمومية المالية(:  5)  المادة

يمةةةةةةفاةةةةةةةلس  ةةةةةة سيلا، عسعلىساح ش س  ي  سس ياح يئ س يعت ةةةةةةف س لإ ةةةةةةفس ةةةةةة تل:س يا ةةةةةةف  ةةةةةةلس يا    ةةةةةةةلس يلج  ةةةةةةةلس اختصس

يليسةةةةةةفلإفلم،س ق ي س شةةةةةة  عسيميزينةلسياتح   شلسادسةةةةةةخلسياتفاةل،س خفقشةةةةةةلساح ش س جدسسيء ي  س   لسياسةةةةةةخلسس
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ياتفاةلس ياخف س فس دزوس شةةة ، ف،س يعت ف سيةةةةفيةةةلسيلايةةةست ف س   لسييةةةست ف سك  يلسيلج  ةلس ر سيا ةةة يلإجسس

 .يم ت   

 متطلبات السجلات والشفافية والاحتفاظ بالأموال (:  6)  المادة

 دتزوس جدسسيء ي  س يء ي  سياتخلةةةةع ةةةلسلإ ةةةفس ةةة تل:سا  ة س حةةةفاةةةةةةةةةةةةة سيلج  ةةةةلسيا    ةةةةلس يبجدسس ق ي يلمسس

ياتل شض،س  سةةةفجستةةةج لمساليةةةةدةلساا  ي يلمس يميةةة  رفلم،س   يعسي   يلس  سلإخ جس ي  سيم دسلس ع وس

ياشةةةةةة عةل،س يلا تخفعسعنسياتيةةةةةة فسر  فس لاس ر سياتل ش ةةةةةةفلمسيم ت   ،سيلااتزيوسلإيةةةةةة فسيازدف س  س يةةةةةةف ردفسس

 .يلايست ف يلمس يلمسيبخف، سيا فاةلس  سيابفعسيةفيلسييست ف س  ت   س  ريفحس   يس

 الشؤون المالية: الدورة المستندية والتدقيق والموازنات   :(7المادة )

اختصسياشةةةةةةةةةةةةةق نسيمةفاةةلسلإةفاة    سيمسةةةةةةةةةةةةةسخة  ةلس يبيةفيةةةةةةةةةةةةةصةةلسلإة عة ي سياة رةفا س يات  ةة سيبيةفيةةةةةةةةةةةةة  ،س 7-1

ياةةةة   شةةةةلس يليسةةةةةةةةةةةةةةةةفلإةةةةفلمسيلختةةةةف ةةةةةل،س   ي  ةةةةلسيلااتزي ةةةةفلمس يليح  ،س    سيايةةةةةةةةةةةةةخةةةة   ،س  ياتحةةةةف ش س

   فلإحفلمسيابخ ج،س  لظسيمسةةةةةةسخ يلمس يااةةةةةةج لمس ي  تفوس ر ساةةةةةة يلإجس  ةةةةةة لس احسةةةةةةة س دفوسس

 .يف فلما خ سا ف بسيلا ت

اختصسلإفات قة سيمف  سيا ي ل سلإ  ي  لسيةة  لساخلةعسيا ح  س يلااتزي فلمس يا  دةفلمس يلمسيايةةدلسس 7-2

لإةةفم ي  س يميةةةةةةةةةةةةة  رةةفلمس يا دةة س يبخةةفلانس ياتلرعةةفلم،س  ر سيم   ةةفلمسيلج ه شةةلس   جسيم ةةفلجةةل،س

 .    ياسيلج  يلمسيا   شلس يملف ئلس  سري س يضحساد ي بفلم

ياتخ ة ةلسلإ ع ي سيم يلانفلمسياسشةةةةةةةاةدةلس يلايةةةةةةةست ف شلسلإفاتجسةةةةةةةة س  سيء ي يلم،سسسسلإفم يلانفلماختصسس 7-3

 .  ر دفسا عت ف ،س  تف  لسياتخلةعس احدة سيلانح يرفلمس يقتريحسيم فلجفلم

 مهام المسؤول المالي (:  8)  المادة

 دفوسيمسةةةةق لسيمف  ستشةةةة  سييةةةةت وسيمحب اةةةةفلمس    يعدف،سيءلمةةةة يفسعلىسيا د سيمسةةةةت   لس ر سياتل شض،س

ياتحح س نسيكت فلس سةةةةةةةةةةةسخ يلمسيا    س يعت ف هفسلإحسةةةةةةةةةةةرس يةةةةةةةةةةةل رلسيايةةةةةةةةةةة  ةفلم،سيءلمةةةةةةةةةةة يفسعلىسر ش سس

وس فاةلس مدفسب فسسيا   ،ساز ش سيء ي  سلإفاتحف ش س يا  ييةةةفلم،سيلااتزيوس سةةةةفيةةةفلمسا ةةةف بسيميةةةفلح،س كيس دف

س. جدسسيء ي  
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 مهام المحاسب المالي (:  9)  المادة

 دفوسيبيفيةةةةةةةرسيمف  ستشةةةةةةة  سا قة سيم ف  لم،سياساةةةةةةةجة سيبيفيةةةةةةة  ،س ع ي سياتحف ش س يم ييةةةةةةة لم،س تف  لسس

يااةةج لم،سا  ش س اة سيليسةةفلإفلم،سك لمةةللسياحة  ،سيم فلإحفلمسيا   شل،س تف  لسعح  سيلايةةست ف س يمتلرعينسس

 . يمفنحينس يااج لمسيء يفئةل،س يمشف كلسلإفا جفنس ر سياتمدةف

 مهام محاسب النقدية(:  10)  المادة

 دفوس حفيةةةةةةةةةةرسياخح  لستشةةةةةةةةةة  ساح ش سياشةةةةةةةةةةةمفلمس يةةةةةةةةةةخ يلمسيايةةةةةةةةةة فس ياحبض،سياتحح س نسيمسةةةةةةةةةةسخ يلمسس

 . يلاعت ف يلم،س نجفلاسيم يي لمسيمفاةل،سيمشف كلسلإفا جفنس ر سياتمدةف،س يمدفوسي   تس يلمسيايدل

 الفصل الثاني: النظام المحاسبي والسياسات المالية 

يف النظام المحاسبي ووظائفه (:  11)  المادة  تعر

ياخ فوسيبيفيةةةةةةةةةة  س ج  علس   يايلمسا بةحةلسو  فس  ىس يةةةةةةةةةة س تاةةةةةةةةةةجة س ايةةةةةةةةةةجةفس ا خةصسيا  دةفلمسس

س.يمفاةلس    يجساحف ش س فاةلس قةحلس   ياةلس ه يفسيلج  ةل

 سياسات التسجيل والقياس والعرض (:  12)  المادة

ت ت  سيلج  ةلس فس ل :سياحة سيمز  جس ر سيم ف يرسيم ت   ؛سرتلسيليسةةةةةةةةةةفلإفلمس ر س اة س سةةةةةةةةةةفلإفلمس  ت  ؛س

؛سا بة سسس12تاجة سياحة  سلإ سسخ يلمس ف   سعنسكصيفبس   ةفلم؛سيعت ف سياسخلسيمفاةلسيمة   لسس
ا
لمد ي

   كدفسلإ  شحلسياحسةةجسسكيةةفاسيلايةةتححف س ياتمدللسياتف شخةل؛س يةة دلسي  ةة لس ر سيةةةفيةةلس  ت   س ييةةس

ياتفلإتس ر سنسةةةرس  ت   ؛سيات ةيزسلإينسيميةةة  رفلمسيا كيةةة فاةلس يء  ي  ل؛سي سسةةةفبس مفر  س، ف لسيلخ  لس

سادحةفا
ا
 . ر سي ن  ل؛س يعت ف سيا شفلسياس   يس    

 المعايير المحاسبية المعتمدة (:  13)  المادة

ا ب سيلج  ةلسيم ف يرسيبيفيةةةةةةةةةصةلسيم ت   ساد جشةةةةةةةةةعلمسةيرسيادف رلساد  لس ر سك   س  ةةةةةةةةة ي س  ت  ،س  سس

يلااتزيوسلإح ي يلمس جدسسيء ي  س ياسةةةةةةةةةةةةةةةةةفيةةةةةةةةةةةةةةةفلمسيمس دةةةل،س   ةةةفسلاس ت ةةةف  س  سياخ ةةةفوس يا ئحةةةلسياتخلةةةةع ةةةلس

 . ق يع سيلي ك ل
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 شراف على التطبيقالا(:  14)  المادة

يشةةةةةةةةةةةةة فس ةةة   سياشةةةةةةةةةةةةةق نسيمةةةفاةةةةلسعلىساخلةةةةعسياخ ةةةفوسيبيةةةفيةةةةةةةةةةةةة  س يعت ةةةف سيبج  عةةةلسياةةة رتر ةةةلس يم ب عةةةفلمسس

 . يا   يلمسيمسسخ  لسيا لا ل

 مقومات النظام المالي (:  15)  المادة

 .  اسزسياخ فوسيمف  سعلىسيااج لمس يمسسخ يلمس ياتحف ش سيمفاةلسيم ت   

 السجلات المحاسبية الأساسية(:  16)  المادة

تشةةة  سيااةةةج لمسي يةةةفيةةةةل:سياة  ةلسيا ف ل،سي يةةةتف سيا فوس يمسةةةفع ،ستةةةج سيلمةةةتريدفلمسي ع ةةةفا،ستةةةج س

 .ي   لسياتفلإتل،س تج لمسيا د س يا ح  س يمخلسيمحة  س ي ، يفس يلمسيا  قل

 المستندات وأهميتها الإثباتية(:  17)  المادة

يمسةةةةسخ يلمسك الس  اةةةة عةلسعلىس    سيم ف  لمسيمفاةلس تشةةةة  سياشةةةةةمفلمس يال يايرس يء يةةةةفلالمس ةيرهف،سس

 . ه سكيفاسياساجة سيبيفي  

 النماذج والمطبوعات وضوابطها (:  18)  المادة

اختصسياشةةةةةةةةق نسيمفاةلسلإ ع ي س يعت ف سيم ب عفلمس ياخ ف جس ر سييةةةةةةةةترلمةةةةةةةةف يلمسيلجدلسيمخ  ل،س اةةةةةةةةبجس

 .ا ي ادفس  ل دف،س لاس ج لاست   ددفس لاسلإح ي س جدسسيء ي  

 ترقيم النماذج والجداول والنماذج المعتمدة (:  19)  المادة

س اح  س ةةةةةةةة  ةفلمسيعت ف هف،س تشةةةةةةةة  سعلىسيةةةةةةةةصة سيمتفل:سيةةةةةةةةخ يلمسس
ا
فس  كزشف فستسةةةةةةةةدسةةةةةةةةدةا ا ق سياخ ف جسا قة ا

يايةةةةة فس ياحبض،سك  نسيايةةةةة فس يءاةةةةةفرل،س  يةةةةةفلالمسيلالمةةةةةتريدفلم،س يةةةةةخ يلمسياحة  ؛سك فست ت  س  ي لس

 سيا  يار،س مفر  س، ف لسيلخ  ل،ساحدة سياتلرعفلمسيمحة  ،س ه جسس
 
د ي  ةةةةةةةة ل،س تف  لسسياسةةةةةةةةةفيةةةةةةةةفلمس ت سيةةةةةةةةل

يء جف يلمس يلايةةةةةةةةةتح فعفلم،س ن ف ج:سيا د س يلانت يبس تسةةةةةةةةة شلسيا د س اح   سياتلرعفلمسيا ةجةلس  سةةةةةةةةةيريلمسس

 .يا  يارس  حفا سيلج  س ياسس شفلمسيابخسةل
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 الفصل الثالث: المدفوعات

ية( 20)  المادة  العهدة المستديمة والمصروفات النثر

تسةةةةةةةةةتخ وساد يةةةةةةةةة  رفلمسياخقر لسياصسةةةةةةةةةة لس ر سيةةةةةةةةةحفس ح  اس جدسسيء ي  س  س يةةةةةةةةةل رلسيايةةةةةةةةة  ةفلم،س

حل سلإن ف لسياسخلس  س   يعسيا  ة 
ل
س ا

ا
س تس   شف

ل
سعلىس سسخ يلمسن ف ةلس ت  . اي فسلإخفاا

 سياسة وإجراءات المشتريات (  21)  المادة

ادتزوسيء ي يلمسلإ ر سي تةفجس  زلاسلإفمسةةةةةةةةسخ يلم؛سي ت  سيم   سياتخلةعيس فس  نس  سال ش ةةةةةةةة ،س  فسلاي س ل ر سس

حةة سيا  دةةفلمسس
ل
سةةةةةةةةةةةةةتس ة س ت دبةفلمسيم    نسياخ ةف ةةل؛س ا

ل
 دةرسع   س ر سيلية   سيم ت ة  ؛ست

ل
اد جدس؛سا

 .   سياتحح س نسي  لسيمسسخ يلمس يات قة فلم

 المقاولين: و   ( خدمات وسلع الموردين22)  المادة

الروسيا ح  سعخ سيليف لس ف ةةةلسااع فلسيم  دةلسك سيءنشةةةفئةلس يلايةةةسشةةةف شلس  ساةةة فنفلمس خفيةةةبل؛سا درسس

يةة فسياشةةةمفلمسلإفيةة سيلجدلسيمت فق سس
ل
يةة فسيا ر فلمس ر س حفاةة سييةةت و؛س ا

ل
ع   سلإحسةةرسيلي   ؛سا

ستس  سياحة  سلإفمسسخ يلمسيا لا ل
ل
 .  دفسك سلإ   رسال شضسن ف ل؛س ت

 الفصل الرابع: المقبوضات

ية( 23)  المادة  : استقطاعات البنوك الشهر

حة سيا  دةفلمسلإ  يةةةةةةةةةةةةةفلالمسس
ل
س ا

ا
ح   س  ي لسيمتف  لسلمةةةةةةةةةةةةةد شف

ل
 ت  سكشةةةةةةةةةةةةة فسيابخ جس احف ش ساخ ةلسيم ي  س ا

ل
ت

 .ن ف ةل

يع والأنشطة(  24)  المادة  تبرعات المشار

،س شل ر سلإةفء ة يعةفلمس ةةةةةةةةةةةةة  سياشةةةةةةةةةةةةةةمةفلمس ك  نسيء ة يع،س  سس
ا
حةة س   شةف

ل
ح  س  يةةةةةةةةةةةةةفلالمسنحة  ةلسك سلمةةةةةةةةةةةةةةمةفلمس ا

ل
ا

 .ايجةفسياتلرعفلمس حة  /ةيرس حة  
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 ( التبرعات العينية:  25)  المادة

سس
ا
حة س حفيةةصةف

ل
 ةةففساد خز نس ا

ل
ح  س  يةةفلالمس ن ف جساح   سعخ سع وس    سرفا   ،س ا

ل
سةةتد سلإت  ة ،س ا

ل
ت

 .لإفمسسخ يلمسيمقش  

 الإيرادات والاستثمارات والإيجارات (  26الفقرة )

حةةة سيء  ي يلمسلإ  رحةةفلمسيا حةة س
ل
 ي سعح  سيلايةةةةةةةةةةةةةست ةةف سلإ دلةةفلمس تةةف  ةةلسا يةةةةةةةةةةةةةتححةةفقةةفلمس ياتحيةةةةةةةةةةةةةةةة ،س ا

ل
اةة

 . يء  يع،س  س   لس تف  لساا جف يلم

 والموجودات  الفصل الخامس: الأصول

 وضوابطها  ( الخزينة27)  المادة

ج تس   يعسكيةةةةةةةةةب   س    س   يسس ليةةةةةةةةة سلإينس دفوسيلايةةةةةةةةةت وس ياتح ش س ياحة ،س شل لاستسةةةةةةةةةتخ وساديةةةةةةةةة ف،س شل

لي سيا د  سعنسياتحية لم
ل
 .  لفجئ،س ا

 الشيكات الواردة وإيداعها ( 28)  المادة

ج  س  سياخح  لس نس   لم
ل
س ا

ا
  عسكيب عةف

ل
حة س سخ سقبضس ا

ل
 .ا

 ( الحسابات المصرفية 29)  المادة

حلظسكشةةةةةةةةةةةةة فسيليسةةةةةةةةةةةةةةفبسس
ل
 ي سعلرس ل اةةةةةةةةةةةةةينس  ت ةة  ن،س ياةة ر سعلرسلمةةةةةةةةةةةةةةمةةفلمسك ساح ش لمسن ةةف ةةةل،س ا

ل
اةة

 . تس شفو فسياشد شل

 ( المخزون 30)  المادة

  ت سياتلرعفلمسيا ةجةلس شل ي سلإ   نسيايةةةة فس يءاةةةةفرلس  حفاةةةة سيءا فس   فقفلمسيايةةةةخفس    سيةةةةخ يسس

 . تس شفلمسر  قفلمس  ت   
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 ( المصروفات المقدمة 31)  المادة

تصتس ر سكيفاسيلايتححف سلإ  رحفلمسياس ي س يا ح  س يخ يلمسياي ف
ل
 .ا

 بالشراء    الثابتة( الأصول  32)  المادة

 .ات س ر س يل رلسياتل شضس يةفيفلمسيمشتر فلم

 الأصول الثابتة بالهبات ( 33)  المادة

س
ا
تصتس حفيصةف

ل
ستد سلإت  ة س  حفا س   فئ س دسةلس اح   سقة لس ا

ل
 .ت

يع تحت التنفيذ)  ( الأصول المتولدة داخلياً 34)  المادة   ( مشار

تصتسعخ سيلجفهزشلسادسشاة س   سسخ يلمسيلايت وس يا ح 
ل
 .ا

 ( إجراءات عامة للأصول 35)  المادة

،سس
ا
حسسةرسيءه جسيةخ شف سةسب  سي  ة سلإفابة سك سياتخ ش سلإ سةسخ يلمس قش  ،س شل ح   ستةج لمسي  ة ل،س سل

ل
ا

 فلجسيال  قفلم
ل
ج تس   س    س ت  . شل

ير والمؤشرات  الفصل السادس: التسويات والتقار

 ( العائد على الاستثمار: 36)  المادة

حسسةةةةةةرس ر سيةةةةةةةفيةةةةةةلسيلايةةةةةةست ف سيم ت   سك   لسعفئ س س   ي سيلايةةةةةةست ف س سامدللسيلايةةةةةةست ف سك سياحة لسس  ل

 .يا رتر ل،س سل   سك حف نلسلا خةلس ي قةلس ةت فسك سن

ير المالية ودورها ( 37)  المادة  ماهية التقار

 .ا ت سيبخ  فلمسيان فئةلساد  د  فلمسيمفاةلس ةيرسيمفاةلسيا   شل
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ير38)  المادة  ( أنواع التقار

احةةةف ش س ةةةف ةةةةةةةةةةةةةةةلسلإحسةةةةةةةةةةةةةةةرسيا دةةةرسياخ ةةةف لس يا قةةةفةلس ياتخ ة ل،س احةةةف ش سعةةةف ةةةلستشةةةةةةةةةةةةة ةةة سياح يئ سيمةةةفاةةةةلسس

 .    ف فو فس ر سيم ف يرسيم ت   

ية39)  المادة ير الداخلية الدور  ( التقار

ق يئ سيمتف  لسياشةةةةةةةد شلس ت سيلايةةةةةةةتح فعفلمس   يلاشنسيم ي  لس ياتلرعفلمسيا ةجةل،س ياتحف ش سياسةةةةةةةخ شلس ت سس

 .احدة سياتلرعفلمسيمحة  س  خيصس، ف لسيلخ  لس يءه جس  تف  لسيء جف يلمس يمقلم يلمسيمفاةل

 المالية   تعريف القوائم(  40)  المادة

 .ت لرسعنسياجشفطس  لسيالتر سياسفلإحل

 ( أهداف القوائم41)  المادة

 .لإةفنسنسةجلسيا  دةفلم،س يم كزسيمف  ،س ا ريرسيم د  فلمساد ستلة  ن

 ( مكونات القوائم 42)  المادة

 .قفئ لسيم كزسيمف  ،سقفئ لسي نش ل،سقفئ لسيات رحفلمسياخح  ل،س  سيء  ف فلم

 ( إجراءات الإقفال 43)  المادة

تشةةةةةةةةةةةةة  سا  ة سياحة  ،س   سي  ةةةةةةةةةةةةة لس يبخز ن،س ع ي س  ي لسيءه جس يلايةةةةةةةةةةةةةست ف يلم،ستسةةةةةةةةةةةةة شلسيا د ،س

 . يف قفلمسيابخ جس يم  خين،سقة  سياسس شفلم،س اجديزسيلي يرظس يم رحفلمساد  ي  سيلخف ج 

 مسؤوليات ومواعيد الإقفال( 44)  المادة

 يةة  س    سياشةةق نسيمفاةلست دة فلمسيءقلفلس  سيم يعة سيبي   ،س سل  سيبيفيةةرس يزينسيم ي  لسا  اةة سس

 .ا عت ف س  ساد  ي  سيلخف ج 
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 ( المؤشرات المالية: 45)  المادة

 عةة ي ساح ش سيةةةةةةةةةةةةةخ يسلإةةفاتحدةةة سي رحلس يا    يس يلانح يرةةفلمس حةةفلإةة سيم يلانةةل،س قةةةفاس قلمةةةةةةةةةةةةة يلمسكلةةفا سس

يالري جس نسةةةةةةةةةةةةةبةلسيميةةةةةةةةةةةةةف شفسيء ي شةلس ياتمةفاةفسيمبةفلمةةةةةةةةةةةةة  س امدلةلس   سياتلرعةفلم،س  سالسةةةةةةةةةةةةةيرسيلانح يرةفلمسس

 . يات  ةفلمساا ي  س يبجدس

 الفصل السابع: نظام الرقابة الداخلية 

 الغاية والإطار العام للرقابة الداخلية(:  46)  المادة

ساد قفلإلسيا ي دةلسيسةةةسخ س  ىس بف لسيلي ك لس يا ةةةبجسيمقيةةة ةةة  سا ةةة فنسس
ا
س تمف  

ا
ت ت  سيلج  ةلسن    ف

 .كلفا سيا  دةفلم،س    قةلسياتحف ش سيمفاةل،س يلااتزيوسلإف ن  لس ياسةفيفلمسيم ت   

 أهداف ومكوّنات الرقابة الداخلية(:  47)  المادة

و ة فسيا قةفلإةلسياة ي دةةلس  ى:سينت ةفوسي  ياس يتسةةةةةةةةةةةةةفقة س  سكهة يفس يةةةةةةةةةةةةةةةفيةةةةةةةةةةةةةفلمسيلج  ةةل،س  ةف ةلسي  ةةةةةةةةةةةةة لس

 يم تدمفلم،سيةةةةة  لس  قلس يكت فلسيااةةةةةج لمسيمفاةل،س ا سينس تخعيسياح ي س نس  د  فلمس احف ش س  ئ ل،سس

كن  ةةلسع ةة س  اةةعسعلرسلإةئةةلس قةةفلإةةةلس    يايلمس يضةةةةةةةةةةةةةيةةلستشةةةةةةةةةةةةة ةة :سهةمةة ساخ ة  س ةة ع سيا ةةةةةةةةةةةةةبج،سا يئلس س

  ت   ،س يةةةةةةةل رلس ةةةةةةة  ةفلمس ال ش ةةةةةةةفلم،سك الس   يايلم،سق يع س قفلإلس فاةل،س  يلانلساح   شلس  ت   ،س

فل،س   ي  لس ي دةل  .ن فوس  د  فلمس ف  ،س لم يفس  ي يسر  

 الهيكل التنظيمي والاختصاصات (:  48)  المادة

 دتزوسيبجدسس يء ي  سياتخلةةةةةع ةةةةلسلإةةةةفا  ةةةة س ر سيادةمةةةة سياتخ ة  سيم ت ةةةة ،س  سا  ةةةةةةةةةةةةةةفس  ةللس احةةةة  ةةةة س

 . سق اةفلمس    ةفلمس يضيلسا  نسياسلفا ،س ا تخس بف لسيا بجسيمقي   س قةفاسي  يا

 لوائح وإجراءات العمل (:  49)  المادة

ةسةةةةةةةةةةةةة  سياتخلةةةةةعس يا قةةةةفلإةةةةل،سس  ي سكع ةةةةفلسيلج  ةةةةةلس ر سياد يئلس ي ن  ةةةةلسيم ت ةةةة  س نس جدسسيء ي  سلإ ةةةةفس ل
ل

اةةةة

سا  فنسيم ا لس يلااتزيو
ا
ح   س   شف

ل
 . ا
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 الصلاحيات وفصل الواجبات (:  50)  المادة

ليةو سيا ي بفلمسلإ فس  خ سا ةف بسيلا تيةف ةفلم،سس
ل
ح َّ سياية  ةفلمس ياتل ش ةفلمساااةخفلسيا ئةسةةينس ا

ل
ا

حلسس
 
دتزوسلإ يةةةةةةةةةةةةل رلسيايةةةةةةةةةةةة  ةفلمسيم   ليةةةةةةةةةةةة سيعت ف سيا  دةفلمسعنسياساةةةةةةةةةةةةجة سعنسيليةفلا س يليلظ،س شل رةل

س
ا
 . يم دخلس ي دةف

 المراجعة الداخلية وميثاقها (:  51)  المادة

 ت  س  ةللس  ي  لس ي دةلسلإ ةتف س ح  سيمدفوس يايةةةةةة  ةفلمس ن ف سيا   س يلا ابفطسيء ي ي،سس
ل
اجشةةةةةة سك ست

 تا لسيم ي  ةةةفلمسيمسةةةةةةةةةةةةةبحةةةلس يمتزي خةةةلس يا  حةةةلس ر س  ةةةلس  ت ةةة  س نسيبجدسسك سلجخةةةلسياتةةة قة ،س   ةةةفس

 . سس س  سيم ف يرسيمدخةلس يا قفلإةلس يبيفيصةل

 إدارة المخاطر(:  52)  المادة

ساتحةة سس
ا
ح َّ سيخ شف

ل
   فسيبخف، سيمق   سعلىسي ه يفس ي   لس يم ي  ،س ا

ل
 ب س  ي  س خف، س قيسةلست

ل
ا

يا ةةةةة يلإجس يقتريحس   يايلمس  فلجل،س تشةةةةة  سك تدلسيبخف، :سا ي  سيء  ي يلم،سي الفعسيميةةةةة  رفلمس سةةةةةصرسس

 ،سيااشس يةةةة اسي  فنل،ساةةةة فساةةةة فسيا قفلإل،سكع فلسك سادفسي  ةةةة ل،ست قرسياتحيةةةةة ،سي   فاسيمتس  س

فال،س    س سةسخ  لس تمف دل،سس  ي  سعلرسلإةئلس قفلإةلسر  
ل
ييةتح فبسيا يع ين،س ينخلف س    سيلخ  فلم؛س ا

 .اخ س س يف  سيا   ،سا يلإجس  ف،سا  شرس ست  ،س   يلمس لف ئل،س  ةفنلس   شلساا  لس

 الفصل الثامن: الموازنات التقديرية

يف ونطاق الموازنة (:  53)  المادة  تعر

 ةةة سيم يلانةةةلسياتحةةة   شةةةلسك ي سادتخ ةجس يا قةةةفلإةةةلساد ةةةفوسيمةةةف  س تشةةةةةةةةةةةةة ةةة ساحةةة   يلمسيء  ي يلمس يميةةةةةةةةةةةةة  رةةةفلمسس
ل
ت

ياسشةةةةةةاةدةلس يا كيةةةةةة فاةلس نسةجلسياجشةةةةةةفطس يم كزسيمف  سيمسةةةةةة   ف،س س ت  هفس جدسسيء ي  سا  اةةةةةةدفسعلىس

 .يلج  ةلسيا    ةل
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 تشكيل لجنة الموازنة (:  54)  المادة

 نسياشد سي  يرس  سياسخلسسسس15 ي  سيم   سيا فوسق ي ستشسة سلجخلس ع ي س ش  عسيم يلانلس  س  ع سكقيفاس

 .يمفاةل

 مهام اللجنة ونماذج الإعداد (:  55)  المادة

 ت ة نسياح ي سق يع س ن ف جس ع ي سيم يلانلس تشةسة سيا جخلسلإ ئفيةلسيم   سيا فوس ع ة شلسياشةق نسيمفاةلسس

 .   تدينسعنسي قسفو،س اح   س  ع سك لسي ت فعس  لسعش  سك فوس نس    سياح ي 

 خطة العمل والجدول الزمني(:  56)  المادة

 ر سادشق نسس
ل
   سيلا ت فعسي  لس  لسيا   س ي   ي س يلج  لسياز ن ساتدحلس حتر فلمسي قسفو،سعلىسكنسا

س نساف شخسيلا ت فع
ا
 .يمفاةلس  لسعش شنس   ف

 التصور الأولي وإجراءات المراجعة(:  57)  المادة

س نسيلا ت فعسي  ل،س  سا ع س
ا
ساد  يلانلس  لسيةةةتينس   ف

ا
سك اةف

ا
اج  سياشةةةق نسيمفاةلسيمحتر فلمس ت  سايةةة  ي

سعلىس،درسيم   سيا فو  .يا جخلسلا ت فعس فنٍسلإخفاا

 الإقرار الداخلي لمشروع الموازنة(:  58)  المادة

 ي  سياتيةةةةةةةةةة  ساد  ةةةةةةةةةة لس  ىسياجاةةةةةةةةةةخلسيان فئةلسمشةةةةةةةةةة  عسيم يلانل،س  س ل يةةةةةةةةةة سبجدسسيء ي  سس
ل
خفقشسيا جخلس ا

ل
ا

 .اد خفقشل

 مناقشة المجلس والعرض على العمومية(:  59)  المادة

خفقشس جدسسيء ي  سيمشةةةةةةةةةةةة  عسلإح ةةةةةةةةةةةة  سيم   سيا فوس  سةةةةةةةةةةةةق لسياشةةةةةةةةةةةةق نسيمفاةلسلايةةةةةةةةةةةةتس فلسيات    لمسس  ل

 .يا لا ل،س  سيل   سعلىسيلج  ةلسيا    ةلسا عت ف 



 

 18من   16الصفحة 
 

 مكونات الموازنة ومتطلبات الاتساق (:  60)  المادة

اسسةةةةةةةةةة سيم يلانلس  سيلخ لسيا ف لس تشةةةةةةةةةة  :سي ه يفسياس ةلس ياخ عةلس يلارترياةةةةةةةةةةفلم،س سةةةةةةةةةةفه لسي قسةةةةةةةةةةفوسس

لإفات قةتس ي يةةةد بسيبي   ن،سياتب شرس ر س اة سيليسةةةفلإفلم،سلإ نف جسيلايةةةست ف س يلااتزي فلمسيا كيةةة فاةل،سس

مفاةلس ع ي سيابخ  سةيرسيما ف سسلإ نف جسيمي  رفلمسيء ي شل،سلإ نف جسيء  ي يلمس ياتلرعفلم،س  سا   سياشق نسي

 . نسي قسفو

 آثار الاعتماد وضوابط التعديل (:  61)  المادة

لس لاسس    
ل
سلإفايةةةةةةةة فساةةةةةةةة نسكة ياةةةةةةةةدف؛س لاست

ا
 تلرس  لسع  س دز ل؛س سل  سيعت ف هفس  نف

ل
   سيعت ف سيم يلانلست

ح  سنحةةة سجدسسيء ي  سسبلإح ي س نسيبجدس؛س شل ر سس كيس،دبةةةفلمست ةةة  ةةة س لر  س سةةةةةةةةةةةةةصةةةرسينح يرةةةفلمس ق   ،س شل

 .يلاعت ف يلمسلإينسيابخ  س  نس  يرحلسيبجدس

 الصرف المؤقت قبل الاعتماد (:  62)  المادة

يةةةةةةةةةةةةة فسيميةةةةةةةةةةةةة  رةفلمسياسشةةةةةةةةةةةةةاةدةةلس  س ة   سي قة سلإينس شةةةةةةةةةةةةة  عسيم يلانةلسس
ل
  ىس ينسيعت ةف سيم يلانةلسيلجة  ة  ،سا

 قفسيميةةةةةةةةةةةة  رفلمسيا كيةةةةةةةةةةةة فاةلسيلج    س   سيلاعت ف ،س  سييةةةةةةةةةةةةت  ي سس
ل
يمحتر لس   يلانلسيا فوسياسةةةةةةةةةةةةفلإ ،س ا

س ر سييرسياتخلةع
ا
 .ي ع فلسيم ت   سيفلإحف

ية (:  63)  المادة ير المتابعة الدور  تقار

  ساحف ش س تف  لسيم يلانلسعلىسكيفاسيخ يساج ةع س  ةع 
ل
 .ت

ير(:  64)  المادة  تحليل الانحرافات ورفع التقار

يل  سيبيفيةةةةةةةةةةرسيمف  ساحف ش س ة سيةةةةةةةةةةخ شلس يةةةةةةةةةةخ شلساحف نسيال ل سلإفبخ جس احد سيلانح يرفلم،س ة  سيعت ف سس

 ر ساد    سيا فوس يبجدسسلااخف سيء  يايلمسعخ سيلانح يرفلمسيمق   
ل
 .    سياشق نسيمفاةلسا



 

 18من  17الصفحة 
 

 الفصل التاسع: تنمية الموارد المالية 

ت  شف:ساخ ةلسيم ي  سه س  جف س يةةةف  سا  ش س سةةةت ي لس   ي و فس ييةةةست ف هفسلإسلفا سا ع سلإ ي جسيلج  ةلس

 . اححة سكه يردف

 مصادر الدخل المعتمدة (:  65)  المادة

ت ت  سيلج  ةلساخ عسيميةةةةةةةةةةةةةف  ،س  ن ف:سيلجدفلمسيليم  ةل،سياح فعسيلخفل،سيمقيةةةةةةةةةةةةةسةةةةةةةةةةةةةفلمسيمفنحل،سي ر ي سس

 . يا يع  ن،سيازدف س ياي قفلم،سي  قفف،سيمشف س سيلايست ف شل،سياسس ش سيءاستر نل

 مسؤوليات المجلس والإدارة (:  66)  المادة

     س ئةسسيبجدسس  ةةلسلمةةةةةةةةةةةةةةف دةةلساحةة  سيلاةةةفلمس يميةةةةةةةةةةةةةةف  س ياتمةةفاةف؛ساخلةةعس  ي  ساخ ةةةلسيم ي  سيلخ ةةلس

لإ لمةةةةةةةةةةةة يفسيم   سيا فو؛س حةسسيم   سيا فوس قلمةةةةةةةةةةةة يلمسي  يا؛س ش ي  س ئةسسيبجدسسرفعدةلسيمخ جةلس شح  س

 .ياتحسينسيمست  

 إجراءات إدارة التنمية(:  67)  المادة

لإخفاسقفع  سلإةفنفلمسا جدفلمسيمسةةةةةةةةة   رل،س يةةةةةةةةة سيمشةةةةةةةةةف س س يم ي سيات  شلةل،سايةةةةةةةةةجةفسيا يع ينس  ىسرئفلم،سس

تشةةةةةةسة سر ش ستسةةةةةة ش س استر نل،س ع ي س  جسيلي  لمسيم يةةةةةة ةل،س تف  لسيا يع ينس احف ش سيلايةةةةةةتخ يوسس

لمس يم ي س اجسةةةةةةةةةةةةةة سس ت زشزسياتحةل،سا  ش سكن  ةلسايةةةةةةةةةةةةةجةفسيء  ي يلمس احدة لمسياة يع ين،س عة ي سيلخ ةفلإةف

 .يازشف يلمس يا    

 أساليب وأدوات التحصيل (:  68)  المادة

يلاايةةةةفلالمسيمبفلمةةةة  ،سيلخ فلإفلمس يلاايةةةةفلالمسيادفالةل،سيلايةةةةتح فعسياشةةةةد ي،سيا يةةةةفئ سيا ق ةل،سيلي  لمسس

يءع نةل،سيمخفيةةةةةبفلم،س  ييةةةةة سيا  فا،ساح   سيمشةةةةةف س ساد قيةةةةةسةةةةةفلمسيمفنحل،سياسسةةةةة ش سيءاستر نل،سا  يرس

ع ين،س عف  سيات  ش س  فئ ،سي  ةةةةةةةةة لس يلايةةةةةةةةةست ف سيا حف يس  خفاسي  قفف،س لمةةةةةةةةة يجسيمت  عين،ساس ش سيا ي

يلايةةةةةةةةةةةةةتلةةف  س نسقخ يلمسياةة عةةف ةةلسدةةفرةةل،س،دةةرسيلخيةةةةةةةةةةةةة  ةةفلمساتخلةضسياتمةةفاةف،س يء ي  سيا لمةةةةةةةةةةةةةةةة  سا ر سس

 .ياسلفا 



 

 18من  18الصفحة 
 

 مؤشرات القياس والمتابعة (:  69)  المادة

سلإ قلمةةةةةةةةة يلمس ن فسعلىسيةةةةةةةةةصة سيمتفل:سنسةةةةةةةةةبلس يةةةةةةةةة سيلجدفلمسيا يع لس سس
ا
سيةةةةةةةةةخ شف

ا
  س  ي  ساخ ةلسيم ي  ساح ش ي

ل
ت

،س نسةةةةةةبلسيات ي ةةةةةة س س)يلجدفلمسيمت ي ةةةةةةو س  دف/يبييةةةةةة    س سس100)يلجدفلمسيبييةةةةةة   /   ف  سيلجدفلم س سس

 .   سيا شفلسس،س  سييتس فلس قلم يلمسياتح ش س  ىس ع سر ل س يلا تلفظسلإفا يع ينس امدلل100

 الفصل العاشر: اعتماد اللوائح والتعديلات 

 اعتماد اللائحة والمراجعة السنوية (:  70)  المادة

 ر سيات    لمسيلج ه شلسا عت ف سياخ ف لسا تسس
ل
،س ا

ا
 ي  سيةةةةةةخ شف

ل
ت ت  سياد يئلسيمفاةلس نس جدسسيء ي  س ا

 .يلجدلسيبختيلس   سيقتض  س اعسقب سياخلف 

ية والتعديل(:  71)  المادة  المراجعة الدور

حترحست   ددفسلإ عك  س نس    سياشةةةةةق نسيمفاةلسس اخ ةةةةة سياد يئلسم ي  لس   شلسنيةةةةةفسيةةةةةخ شلسعلىسي ق ،س شل

   سعلىسيبجدسسس
ل
سعلىسنتةةةةفئجسيم ي  ةةةةلسياةةةة ي دةةةةةلس يلخةةةةف  ةةةةةلس     ةةةةفلمسيلجدةةةةفلمسيا قةةةةفلإةةةةةل،س ت

ا
يعت ةةةةف ي

س.ا عت ف س ر سيء  يايلمسيم ت   

 
 

(  4رقم ) في الاجتماع لائحة السييياسييات الماليةاعتمد مجلس إدارة الجمعية   ✓

يخ   م19/10/2025وتار
س

 


